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1. KONTEKST I CELE

Rownos¢ znajduje sie na czele listy priorytetéw Komisji Europejskiej. Prezydent von der Leyen stwierdza
w swoich wytycznych politycznych: ,Petny potencjat naszych mozliwosci w biznesie, polityce i jako
spoteczenstwo osiggniemy tylko wtedy, gdy bedziemy siega¢ po wszelkie przejawy talentu i nie
bedziemy uciekaé przed réznorodnoscig. Wszyscy, ktérzy dzielg wspdlne aspiracje, muszg miec te same
mozliwosci”. Komisja po raz kolejny dowiodta, ze chce przeé¢ w kierunku wprowadzenia réwnosci,
przyjmujac unijny plan dziatania przeciwko rasizmowi na lata 2020-2025, strategie na rzecz réwnosci
0sob LGBTIQ 20202025, strategie na rzecz rdwnouprawnienia ptci na lata 2020-2025, strategie na
rzecz praw oséb z niepetnosprawnosciami na lata 2021-2030 oraz unijne ramy strategiczne na rzecz
rownouprawnienia, witgczenia spotecznego i udziatu Romoéw na lata 2020-2030.

W planie dziatania przeciwko rasizmowi i strategii na rzecz réwnosci oséb LGBTIQ Komisja zobowigzata
sie do rozpoczecia corocznego wyznaczania Europejskich Stolic Inkluzywnosci i R6znorodnosci. Nagrody
»Europejskie Stolice Inkluzywnosci i Réinorodnosci” majg na celu uznanie, uwidocznienie i
podkreslenie najlepszych praktyk stosowanych w miejscowosci, miescie lub regionie,’ ktére moga
stac sie zrodtem inspiracji dla innych miast europejskich chcgcych tworzyé bardziej zréznicowane i
inkluzywne srodowiska dla swoich obywateli. Celem przyznania nagrody jest wyrazenie uznania dla
najlepszych praktyk, ktére promujg réznorodnosé (pod wzgledem ptci, wieku, niepetnosprawnosci,
tozsamosci LGBTIQ, religii i pochodzenia etnicznego/rasowego) jako zrddto bogactwa i innowaciji,
przyczyniajg sie do tworzenia polityki i systemow sprzyjajacych wigczeniu spotecznemu i pomagajg
pielegnowac poczucie przynaleznosci do spoteczeristwa.

2. EUROPEJSKIE STOLICE INKLUZYWNOSCI | ROZNORODNOSCI (ESIR)

Nagrody ,Europejskie Stolice Inkluzywnosci i Rdéznorodnosci” (zwane dalej Nagrodami) zostang
przyznane trzem miastom w dwdch niezaleznych kategoriach:

e wiadze lokalne w miejscowosciach liczgcych mniej niz 50 000 mieszkancow;
e wiadze lokalne w miejscowosciach liczgcych wiecej niz 50 000 mieszkancow.

W kazdej kategorii zostanie przyznana nagroda za pierwsze miejsce (niepodzielny zdobywca tytutu
Europejskiej Stolicy Inkluzywnosci i Réznorodnosci w danym roku) oraz miejsca drugie i trzecie.
Zgtaszajacy sie kandydaci mogg rowniez liczy¢ na specjalne wyrdznienie w zaleznosci od obowigzujgcych
w danym roku priorytetow polityki lub konkretnych wytycznych dotyczacych zgtoszen. Udziat w walce o
nagrody mogg brac wszystkie wtadze lokalne (np. miast, regiondéw itp.).

W 2022 r. wreczona zostanie rowniez specjalna nagroda dla wtadz lokalnych wspierajacych integracje
Romow ze spotecznoscig. W tej kategorii nagrodzonych zostanie trzech uczestnikow (pierwsze, drugie i
trzecie miejsce). W przypadku nagrody specjalnej, przyznawanej tylko w jednej kategorii, wielkosc¢
samorzadu terytorialnego nie bedzie brana pod uwage.

Niniejszy Regulamin Konkursu zostat opracowany i opublikowany przez Komisje Europejska, ktdra ogtosi
konkurs i bedzie nim zarzadzaé przy wsparciu zewnetrznego Sekretariatu konkursu , Europejskie Stolice
Inkluzywnosci i Réznorodnosci”.

3. PROCEDURA | KRYTERIA MIANOWANIA ZWYCIEZCOW KONKURSU

! Dowolne wtadze lokalne kierowane przez organ wybieralny.



,,EUROPEJSKIE STOLICE INKLUZYWNOSCI | ROZNORODNOSCI 2022” ORAZ
NAGRODY SPECJALNE)

Zgtoszenia do Nagrdéd zostang poddane ocenie kwalifikowalnosci i ocenie wstepnej przez niezaleznych
ekspertow. Ostateczng decyzje podejmie Europejskie Jury, ktére ustali ostateczny ranking w dwdch
kategoriach ogdlnych (dla miejscowosci ponizej i powyzej 50 000 mieszkarncow) oraz przez Europejskie
Jury ds. Nagrody Specjalnej, ktore ustali ostateczne rankingi w kategorii nagrody specjalne;.

Witadze lokalne mogg startowac zaréwno w konkursie ogdlnym, jak i w konkursie o nagrode specjalng.

3.1Sktad Europejskiego Jury przyznajacego nagrode gtéwna

Komisja Europejska wyznaczy niezaleznych ekspertéw do etapu oceny wstepnej oraz cztonkéw
Europejskiego Jury do etapu ostatecznej selekcji. Europejskie Jury bedzie sie sktada¢ z co najmniej pieciu
cztonkdéw reprezentujgcych europejskie organizacje pozarzagdowe.

Cztonkowie Europejskiego Jury ocenig propozycje przedstawione w rankingu ustalonym na etapie oceny
wstepnej przez niezaleznych ekspertéw. Ich ocena bedzie obejmowac oceny jakoSciowe przyznane w
oparciu o sprawozdanie niezaleznych ekspertéw oraz zastosowanie kryteriéw podanych w sekcji 4.2
ponizej. W kazdej kategorii konkursu gtéwnego jury wybierze trzy samorzady, ktérym przyzna kolejno
pierwsze, drugie i trzecie miejsce.

Cztonkami Europejskiego Jury sg specjalisci z danej dziedziny, dziatajacy niezaleinie oraz w interesie
publicznym. Swoje zadania wykonujg pro bono i s3 w tym zakresie wspierani przez Sekretariat Nagrody.
Osoby powotane na cztonkdw Europejskiego Jury muszg ujawni¢ wszelkie okolicznosci, ktére moga
prowadzi¢ do konfliktu intereséw, podpisujac na posiedzeniu Europejskiego Jury ,,Oswiadczenie o braku
konfliktu intereséw”.

3.2 Sktad Europejskiego Jury przyznajacego nagrode specjalng

W 2022 r. Komisja Europejska przyzna nagrode specjalng wtadzom lokalnym wdrazajagcym specjalne
Srodki w zakresie integracji Roméw z lokalng spotecznoscig. Bedzie tu miata zastosowanie taka sama
procedura, jak w przypadku konkursu ogdlnego, uwzgledniajgca ocene kwalifikowalnosci i kryteriow
przyznania Nagrody.

Europejskie Jury ds. Nagrody Specjalnej w zakresie integracji Romow bedzie sie sktadac z co najmniej
pieciu o0sdb reprezentujagcych europejskie organizacje pozarzadowe oraz innych odpowiednich
interesariuszy krajowych i europejskich.

Komisja Europejska powota Europejskie Jury ds. Nagrody Specjalnej w zakresie integracji Romow oraz
niezaleznych ekspertéw odpowiedzialnych za etap oceny wstepne;.

Cztonkowie Europejskiego Jury ds. Nagrody Specjalnej w zakresie integracji Romow ocenig propozycje
przedstawione w rankingu ustalonym na etapie oceny wstepnej przez niezaleznych ekspertow. Ich
ocena bedzie obejmowal oceny jakosciowe przyznane w oparciu o sprawozdanie niezaleznych

ekspertdw oraz zastosowanie kryteriow podanych w sekcji 4.2 ponizej. Jury wybierze trzy samorzady,
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ktdrym przyzna kolejno pierwsze, drugie i trzecie miejsce.

Cztonkami Europejskiego Jury ds. Nagrody Specjalnej w zakresie integracji Roméw sg specjalisci z danej
dziedziny, dziatajacy niezaleznie oraz w interesie publicznym. Swoje zadania wykonujg pro bono i s3 w
tym zakresie wspierani przez Sekretariat Nagrody. Osoby powotane na cztonkéw Europejskiego Jury ds.
Nagrody Specjalnej w zakresie integracji Roméw muszg ujawni¢ wszelkie okolicznosci, ktére moga
prowadzi¢ do konfliktu intereséw, podpisujac na posiedzeniu Europejskiego Jury ,,Oswiadczenie o braku
konfliktu intereséw”.

3.3 Kryteria kwalifikacji

Niniejszy nabdr zgtoszen do konkursu jest otwarty dla nastepujgcych zgtaszajgcych:

3.3.1 Organ zgtaszajagcy musi byé forma samorzadu terytorialnego (miasta lub regionu itp.) w jednym z
panstw cztonkowskich UE. Organem zgfaszajgcym jest jednostka administracyjna kierowana przez
rade miejska lub inng forme demokratycznie wybranego organu rzagdowego.

3.3.2 Zgtaszajacy sie kandydaci wypetnig wszystkie sekcje wspélnego formularza zgtoszeniowego do
nagrody , Europejskie Stolice Inkluzywnosci i Rdznorodnosci 2022” (zatacznik 1) i bedg przestrzegad
limitéw znakéw wskazanych w kazdej sekcji formularza zgtoszeniowego. Zgtaszajacy sie kandydaci
ubiegajacy sie o Nagrode specjalng w zakresie integracji Roméw muszg dodatkowo wypetnié
sekcje dotyczacg nagrody specjalnej (sekcjaH formularza zgtoszeniowego). Znaki powyiej
okreslonego limitu nie bedg brane pod uwage, co moze powodowaé uznanie odpowiedzi w
formularzu zgtoszeniowym za niekompletne.

3.3.3 Zgtoszenie nalezy wypetnié i ztozy¢ za posrednictwem internetowego formularza zgtoszeniowego
do 15 lutego 2022 r., do godziny 12.00.

3.3.4 Zgtaszajacy sie kandydaci musza dotaczyé oéwiadczenie o wiarygodnosci (zatacznik 111) podpisane
przez burmistrza lub najwyzszego rangg przedstawiciela upowaznionego na mocy prawa
krajowego do prawnego reprezentowania miejscowosci/miasta/regionu.

3.4 Dodatkowe informacje

Wytyczne dla zgtaszajgcych sie kandydatéw (zatacznik Il) nalezy czyta¢ tacznie z formularzem
zgtoszeniowym do nagrdd ,Europejskie Stolice Inkluzywnosci i Réznorodnosci 2022”.

Aby dodatkowo wzmocni¢ swoje zgtoszenie, kandydaci mogg przesta¢ lub udostepni¢ odnosnik do
prezentacji PowerPoint z dziesiecioma slajdami, w ktdrej zilustrujg i podkresla mocne strony swojego
zgtoszenia. Prezentacja ta moze by¢ wykorzystana do promowania laureatéw podczas ceremonii
wreczenia nagréd.

Whioski mozna wypetni¢ w dowolnym jezyku urzedowym UE; zostang one przettumaczone za pomoca
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systemu ttumaczen automatycznych. Zachecamy zgtaszajacych sie kandydatéw do sktadania wnioskéw,
jesli to mozliwe, w jezyku angielskim w celu utatwienia ich obstugi i przyspieszenia procesu oceny.

Sekretariat Nagrody moze skontaktowad sie z lokalnymi jednostkami w przypadku btedéw pisarskich i/lub
administracyjnych lub w zwigzku z brakujgcymi dokumentami.

3.5Harmonogram
Zadania Okres
Otwarcie procesu sktadania zgtoszen Listopad 2021 r.
Zamkniecie procesu sktadania zgtoszen 15 lutego 2022 r., godz. 12.00
Ocena przez niezaleznych ekspertéw Luty/marzec 2022 r.
Ocena przez Europejskie Jury (w konkursie Marzec 2022 r.

ogolnym i o Nagrode specjalng w zakresie
integracji Roméw)

Informacje dla kandydatéw Kwiecien 2022 r.

Ceremonia wreczenia nagrdd ,,Europejskie Stolice | 28 kwietnia 2022 r.
Inkluzywnosci i Réznorodnosci 2022”

4. PROCES OCENY

4.1 Proces selekcji i oceny

Wybdér samorzaddw terytorialnych, ktére otrzymajg tytut Europejskich Stolic Inkluzywnosci i
Réznorodnosci 2022 oraz Nagrody specjalnej w zakresie integracji Romoéw, a takze ostateczny ranking
opierajg sie na standardowym zestawie kryteriow oceny, aby zapewni¢ spdjny, przejrzysty i
sprawiedliwy proces wyboru.

Kryteria przyznawania nagrody oraz ich wage okreslono w sekcji 4.2. Zgtaszajacy sie kandydaci, ktorzy
nie uzyskajg co najmniej 60 punktéw, nie zostang dopuszczeni do etapu oceny przez Europejskie Jury.

Selekcja odbywa sie w dwdch etapach: oceny wstepnej przez niezaleznych ekspertdow i ostatecznej
selekcji na poziomie europejskim przez Europejskie Jury. Komisja Europejska zastrzega sobie prawo do
wykluczenia zgtaszajgcych sie kandydatéw w przypadku nieprzestrzegania przez nich wartosci
europejskich okreslonych w art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej2.

2 Art. 2 Traktatu o Unii Europejskiej stanowi, ze UE , opiera sie na wartosciach poszanowania godnosci osoby
ludzkiej, wolnosci, demokracji, réwnosci, panstwa prawnego, jak rowniez poszanowania praw cztowieka, w tym
praw osob nalezgcych do mniejszosci. Wartosci te sg wspdlne Panstwom Cztonkowskim w spoteczenstwie
opartym na pluralizmie, niedyskryminacji, tolerancji, sprawiedliwosci, solidarnosci oraz na réwnosci kobiet i
mezczyzn”.
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Sekretariat Nagrody sprawdza otrzymane wnioski pod katem wymogdéw formalno-prawnych
okreslonych w punkcie 3.3 Kryteria kwalifikacji. Zgtoszenia niespetniajgce tych wymagan nie beda dalej
rozpatrywane i zostang wykluczone z konkursu.

» Ocena wstepna

Etap oceny wstepnej zostanie przeprowadzony przez niezaleznych ekspertéw wyznaczonych przez
Komisje Europejska.

Ocena wstepna samorzadéw terytorialnych, dokonana przez niezaleznych ekspertéw, zostanie
przedstawiona Europejskiemu Jury w formie Sprawozdania z oceny przed spotkaniami Europejskiego
Jury i postuzy jako dokument pomocniczy podczas obrad.

» Ostateczna selekcja / obrady Europejskiego Jury
Cztonkowie Europejskiego Jury spotkajg sie w Brukseli (lub online) w marcu 2022 r., aby wytoni¢ zwyciezce
oraz przyznac drugie i trzecie miejsce w kazdej kategorii. Ich rozwazania bedg opiera¢ sie na Sprawozdaniu
z oceny przedstawionym przez niezaleznych ekspertéw i kryteriach przyznania nagrody (sekcja 4.2
ponizej).

» Ceremonia wreczenia nagrod

Zwyciezcy konkursu ,Europejskie Stolice Inkluzywnosci i Réznorodnosci 2022” oraz zdobywca Nagrody
specjalnej w zakresie integracji Romow zostang ogtoszeni podczas ceremonii wreczenia nagréd w Brukseli
(lub online) w dniu 28 kwietnia 2022 r. oraz na stronie internetowej konkursu. Burmistrzowie /
przedstawiciele prawni zwycieskich kandydatéw w kazdej z kategorii zostang zaproszeni po odbidr
nagrody do Brukseli (lub na ceremonie online).

4.2 Kryteria przyznawania nagrody

Zaréwno niezalezni eksperci, jak i Europejskie Jury ocenig wnioski zgtaszajgcych sie wtadz lokalnych na
podstawie nastepujacych kryteriow przyznawania nagrod:

Charakter i zakres inicjatyw

Zgtaszajacy sie kandydaci przedstawig opis kluczowych inicjatyw w zakresie réznorodnosci i inkluzywnosci
— juz wdrozonych lub dopiero realizowanych. Atutem bedg inicjatywy, ktére kompleksowo traktujg rézne
przyczyny dyskryminacji (w szczegdlnosci pteé, wiek, niepetnosprawnosé, pochodzenie etniczne/rasowe,
religie i orientacje seksualng / tozsamosc¢ piciowg i ekspresje ptciowa) oraz charakteryzujg sie podejsciem
przekrojowym.

Whioski powinny przedstawia¢ spdjne podejscie do réznorodnosci i inkluzywnosci w réznych obszarach
polityki oraz ambitng wizje walki z dyskryminacjg na poziomie lokalnym.

Wiasno$é / poziom zaangazowania

Zgtaszajacy sie kandydaci powinni nakresli¢ ramy strategii i polityki ustanowione] przez administracje
lokalng w celu uwzglednienia w dziataniach réznorodnosci i inkluzywnosci, a takze wskazac strukture
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kierujaca ich wdrazaniem. We wniosku nalezy wykaza¢, ze inicjatywy s czescig spdjnej strategii lub ram
politycznych, a nie tylko wdrozonymi doraZnie projektami. Deklaracja polityczna i zobowigzania na rzecz
roznorodnosci i inkluzywnosci na wysokim poziomie odpowiedzialnosci muszg byé oczywiste.
Réznorodnosc i inkluzywnosé powinny by¢ uwzgledniane w polityce, programach i/lub regulacjach wtadz
lokalnych. Nalezy dostarczy¢ informacji o odpowiednich strukturach kierowania tymi strategiami i
politykami oraz o zasobach (personel, budzet itp.) przeznaczonych na ich wdrozenie.

Znaczenie

Inicjatywy wtadz lokalnych powinny mie¢ wymierny, pozytywny wptyw na sytuacje i doswiadczenia oséb z
grup narazonych na dyskryminacje oraz na ogdlng jakos¢ ich zycia. Nalezy okresli¢ korzysci dla grup
narazonych na dyskryminacje (ze wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, przynaleznos¢ do mniejszosci
etnicznych/rasowych, religie i tozsamo$¢ LGBTIQ), dodatkowo okreslajac, w jaki sposdb przedstawiane
inicjatywy przynoszg korzysci szerszej populacji. Zgtaszajgcy sie kandydaci muszg uwzgledni¢ dane
jakosciowe i ilosciowe popierajgce twierdzenia o wptywie, okreslajgc konkretne inicjatywy w tym zakresie.

Jakos$¢ i trwatos¢ inicjatyw

Jakos¢ wynikéw w zakresie dziatan na rzecz rézinorodnosci i inkluzywnosci definiuje sie jako poprawe
jakosci zycia grup narazonych na dyskryminacje (ze wzgledu na pte¢, pochodzenie rasowe lub etniczne,
religie lub przekonania, niepetnosprawnos¢, wiek i/lub tozsamos$¢ LGBTIQ) oraz korzysci dla szerszej
populacji. Zgtaszajgcy sie kandydaci okreslajg, jakie wskazniki oraz mechanizmy oceny i monitorowania
wprowadzono w celu zapewnienia jakosci inicjatyw i ich zgodnosci z krajowymi normami i
prawodawstwem oraz ich dostosowania do strategii krajowych i/lub europejskich.

Zgtaszajacy sie kandydaci okreslajg kroki podjete w celu zapewnienia mozliwosci podtrzymania podjetych
inicjatyw i osiggnietych wynikow. Osigganie trwatych wynikéw obejmuje ciggtos¢ dziatan, stosowanie
wiedzy uzyskanej podczas realizacji inicjatyw oraz bezpieczenstwo w inwestowaniu i zapewnianiu
zasobdw w celu utrzymania i wykorzystania osiggnietych wynikdéw.

Zaangazowanie os6b narazonych na dyskryminacje

Zgtaszajacy sie kandydaci beda wykazywac aktywne i wyrazne zaangazowanie oséb narazonych na
dyskryminacje i ich organizacji przedstawicielskich, a takze ekspertéw ds. réoznorodnosci w planowanie,
wdrazanie i ocene inicjatyw wtadz lokalnych dotyczacych réznorodnosci i inkluzywnosci. Zgtaszajacy sie
kandydaci szczegétowo opiszg, w jaki sposdb wspierajg te reprezentatywne organizacje, ich skuteczne
zaangazowanie oraz jak zapewniajg im zasoby do dziatania.

Kryterium Maksymalna liczba punktéw
Charakter i zakres inicjatyw 20
Wtasnosé / poziom zaangazowania 20
Znaczenie 20




Jakosé i trwatosc inicjatyw 20

Zaangazowanie osOb narazonych na dyskryminacje 20

W SUMIE 100

Witadze lokalne ubiegajace sie o Nagrode specjalng w zakresie integracji Roméw wypetniajg w formularzu
zgtoszeniowym zaréwno cze$é ogdlng, jak i czes¢ dotyczagcg Romdw. Ocena wtadz lokalnych w ramach
nagrody specjalnej zostanie dokonana na podstawie tych samych kryteriéw przyznawania, co w konkursie
ogolnym.

5. UZGODNIENIA | TERMINY KONCOWE SKEADANIA WNIOSKOW

Konkurs zostanie zamkniety 15 lutego 2022 r. o godzinie 12.00 (GMT+1). Formularz wniosku musi by¢
wypetniony w catosci i ztozony wytgcznie za posrednictwem narzedzia online.

W celu ztozenia kompletnego wniosku online nalezy zatgczy¢:

e wypetniony formularz zgtoszeniowy online (zatacznik 1);

e oswiadczenie o wiarygodnosci (zatacznik Ill), ktére powinno byé podpisane przez burmistrza
lub najwyzszego rangg przedstawiciela upowaznionego przez prawo krajowe do prawnego
reprezentowania miasta / obszaru miejskiego i wystane przez formularz zgtoszeniowy.

6. PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Komisja jest zwigzana rozporzadzeniem 2018/1725 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy Unii. Dane osobowe zawarte w
przestanym formularzu zgtoszeniowym bedg przetwarzane zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
Zgtaszajacy sie kandydaci mogg, po ztozeniu pisemnego wniosku, uzyska¢ dostep do swoich danych
osobowych i poprawi¢ wszelkie niedoktadne lub niekompletne informacje. Komisja Europejska jest
upowazniona do publikowania lub odwotywania sie, w dowolnej formie i na dowolnym nosniku, do
nastepujacych informacji:

e nazwy zwyciezcéw;

e zakresu Nagrody.

7. DODATKOWE INFORMACIE

Proces sktadania wnioskdéw, prace niezaleznych ekspertéw oraz prace dwdch Europejskich Jury
wspomaga Sekretariat Nagrody prowadzony przez Tipik. Sekretariat pomaga réwniez w dziataniach
PR zwigzanych z programem Nagrody za posrednictwem strony internetowej Nagrody oraz réznych
kanatéw komunikacji, takich jak broszury, media spotecznosciowe, filmy itp.
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https://eudiversity2022.eu/pl/nagrody/zglos-sie/

Kontakt z Sekretariatem jest mozliwy pod adresem e-mail: award@eudiversity2022.eu.

8. ZAtACZNIKI

| Formularz zgtoszeniowy
Il Wytyczne

11l Oswiadczenie o wiarygodnosci



