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Nagrada za europske prijestolnice ukljucenosti i raznolikosti
Sto je nagrada za europske prijestolnice uklju¢enosti i raznolikosti?
Ovaj natjecaj prvo je izdanje nagrade za europske prijestolnice uklju¢enosti i raznolikosti i dio je inicijative

Europski mjesec raznolikosti. Nagradom se prepoznaju i nagraduju lokalna tijela u EU-u koja aktivno
promicu ukljucenost i raznolikost te pomazu izgraditi bolju Europu.

Natjecaj je prilika da gradovi, mjesta i regije istaknu politike i inicijative kojima stvaraju raznolikija i
ukljucivija mjesta za svoje gradane. Te inicijative moZzda su vece provedene ili je njihova provedba u tijeku.

Zasto ce Europska komisija proglasiti europsku prijestolnicu uklju¢enosti i raznolikosti?

Jednakost i nediskriminacija kljuéne su vrijednosti i temeljna prava EU-a sadrZana u njegovim ugovorima i
Povelji o temeljnim pravima.

Neovisno o tome, diskriminacija je i dalje prisutna; viSe od jednog od dva Europljana (59 %) smatra da je
diskriminacija na temelju etni¢kog podrijetla jako rasprostranjena. Jedna od tri osobe africkog podrijetla
navodi da je doZivjela rasisticko uznemiravanje u proteklih pet godina. Diskriminacija LGBTIQ osoba i dalje
se nastavlja u EU-u, o ¢emu svjedoci Cinjenica da je 43 % LGBTIQ osoba navelo da je u 2019. doZivjelo
diskriminaciju. Pandemija bolesti COVID-19 takoder je poveéala razlike izmedu spolova, a u prilog tome
govori ¢injenica da Zene u EU-u prosje¢no zaraduju 16 % manje u odnosu na muskarce. | dalje postoje
brojne prepreke s kojima se suocavaju osobe s invaliditetom pri pristupanju osnovnim uslugama,
zdravstvenoj skrbi, obrazovanju, zaposljavanju i politickom Zivotu. Romi takoder i dalje dozZivljavaju
diskriminaciju, rasizam i socijalnu iskljucenost.

Pokretanje nagrade za europsku prijestolnicu ukljucenosti i raznolikosti dio je neprekidnih nastojanja
Europske komisije u promicanju jednakosti i borbi protiv diskriminacije. Nagrada ¢e se usredotociti na
uklju¢enost prepoznavanjem napora koje lokalne tijela ulazu u izgradnju ukljucenijih i pravednijih drustava
kako bi svi ¢lanovi nasih zajednica mogli ostvariti svoje potencijale i kako nitko ne bi zaostajao.

Vise o djelovanju EU-a u pogledu jednakosti:

e Akcijski plan EU-a za borbu protiv rasizma za razdoblje 2020. — 2025.

e Strategija o ravnopravnosti LGBTIQ osoba za razdoblje 2020. — 2025.

e Strategija za rodnu ravnopravnost 2020. — 2025.

e Strategija o pravima osoba s invaliditetom za razdoblje 2021. — 2030.

e Strateski okvir EU-a za Rome za jednakost, ukljuenost i sudjelovanije za razdoblje 2020. — 2030.
e Strategija EU-a za suzbijanje antisemitizma i njegovanije Zidovskog nacina Zivota (2021. — 2030.)

Informacije za medije


https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-management/european-diversity-month-2021_hr
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-management/european-diversity-month-2021_hr
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX:12012P/TXT
https://ec.europa.eu/commission/commissioners/2019-2024/dalli/announcements/union-equality-first-year-actions-and-achievements_hr
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_hr
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_hr
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_hr
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/hr/ip_21_810
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/hr/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_hr

Tko se moze prijaviti?
Nagrada je otvorena za lokalna tijela u 27 zemalja Europske unije koje aktivho provode politike
ukljucenosti koje otklanjaju diskriminaciju na temelju spola, dobi, invaliditeta, LGBTIQ identiteta, vjerske

pripadnosti i etnickog/rasnog podrijetla.

Podnositelj prijave mora biti administrativna jedinica kojom upravlja gradsko vijece ili demokratski
izabrano tijelo vlasti, a prijave su otvorene za mjesta, gradove i regije u Europskoj uniji.

Postoje li posebne kategorije nagrade?

Za 2022. postoje dvije kategorije; jedna za lokalna tijela s s manje od 50 000 stanovnika i jedna za lokalna
tijela s vise od 50 000 stanovnika. Za 2022. dodijelit ¢e se i posebna nagrada za uklju¢enost Roma.

Koje se vrste inicijativa raznolikosti planiraju prepoznati u okviru nagrade?

Nagrada obuhvada inicijative u podrucju raznolikosti i uklju¢enosti koje se odnose na sve osnove
diskriminacije (spol, rasno ili etnicko podrijetlo, religija ili uvjerenje, invaliditet, dob ili seksualna
orijentacija) i medusobnu povezanost sektora.

Kako ¢e se odabrati dobitnici?

Podnositelji prijave za dodjelu nagrada podlijegat ¢e provjeri prihvatljivosti i prethodnoj procjeni
neovisnih stru¢njaka. Europski ocjenjivacki sud napravit ¢e konacan odabir u dvjema glavnim kategorijama
te u kategoriji za uklju¢enost Roma.

Tko ce ocjenjivati pristigle prijave?

Europska komisija imenovat ée neovisne strucnjake za fazu predocjenjivanja i ¢lanove europskog
ocjenjivackog suda za fazu konacnog odabira. Europski ocjenjivacki sud bit ¢e sastavljen od najmanje
petero ¢lanova koji predstavljaju europske nevladine organizacije. Europski ocjenjivacki sud za nagradu
namijenjenu uklju¢enosti Roma sastojat ¢e se od najmanje pet osoba koje predstavljaju europske
nevladine organizacije i druge relevantne nacionalne i europske dionike.

Kada i gdje ¢e se odrzati svecanost dodjele nagrada?

Svecanost na kojoj ée biti proglaseni dobitnici odrzat ée se u Bruxellesu 28. travnja 2022. Dogadaju na
visokoj razini prisustvovat ¢e povjerenica za jednakost Helena Dalli, a okupit ¢e kreatore politika, gradske
duZnosnike i predstavnike organizacija za promicanje raznolikosti.

Kako mogu prisustvovati svecanosti dodjele nagrada (na mreii ili osobno)?

Obratite se nasem timu za medije koji ¢e vam pomodi (media@eudiversity2022.eu).

Mogu li se organizirati intervjui s dobitnicima nagrada ili predstavnicima Europske komisije?

Da, intervjui ¢e biti moguci. Obratite se nasem timu za medije koji ¢e vam dostaviti citate ili pomoci oko
zahtjeva za intervjue (media@eudiversity2022.eu).

Informacije za medije


https://ec.europa.eu/info/aid-development-cooperation-fundamental-rights/your-rights-eu/know-your-rights/equality/non-discrimination_hr#documents
https://ec.europa.eu/info/aid-development-cooperation-fundamental-rights/your-rights-eu/know-your-rights/equality/non-discrimination_hr#documents
mailto:media@eudiversity2022.eu
mailto:media@eudiversity2022.eu

Gdje mogu pronaci vise informacija?

Posjetite web-mjesto nagrade za europske prijestolnice ukljuéenosti i raznolikosti 2022.:
http://www.eudiversity2022.eu/hr.

Vise informacija dodat ¢e se u alat za medije prije dogadaja. Obratite se nasem timu za medije da biste
ubuduce dobivali objave za medije i povezane informacije: media@eudiversity2022.eu

MoZete dobivati i mjeseCne obavijesti tako da se prijavite za bilten nagrade, Diversity Capitals.

Informacije za medije


http://www.eudiversity2022.eu/hr
mailto:media@eudiversity2022.eu
https://eudiversity2022.eu/hr/nagrada/budi-u-tijeku/

