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DOKUMENT TA’ SFOND TAL-MEDIA 
 

Premju tal-Bliet Kapitali Ewropej tal-Inklużjoni u d-Diversità  
 
X’inhu l-Premju tal-Bliet Kapitali Ewropej tal-Inklużjoni u d-Diversità? 
 
Din il-kompetizzjoni hija l-ewwel edizzjoni tal-Premju tal-Bliet Kapitali Ewropej tal-Inklużjoni u d-Diversità, 
parti mill-inizjattiva tax-Xahar Ewropew għad-Diversità. Il-Premju jirrikonoxxi u jippremja lill-awtoritajiet 
lokali madwar l-UE li jippromwovu b’mod attiv l-inklużjoni u d-diversità u jgħinu biex tinbena Ewropa 
aħjar. 
 
Il-kompetizzjoni hija opportunità għall-bliet, għall-irħula, jew għar-reġjuni biex jenfasizzaw politiki u 
inizjattivi li joħolqu spazji aktar diversi u inklużivi għaċ-ċittadini tagħhom. Dawn l-inizjattivi għandhom 
imnejn diġà ġew implimentati jew jinsabu fil-proċess li jiġu implimentati.  
 
Għaliex il-Kummissjoni Ewropea se tinnomina Belt Kapitali Ewropea tal-Inklużjoni u d-Diversità? 
 
L-ugwaljanza u n-nondiskriminazzjoni huma valuri ewlenin u drittijiet fundamentali fl-UE, stabbiliti fit-
Trattati tagħha u fil-Karta tad-Drittijiet Fundamentali.  
 
Madankollu, id-diskriminazzjoni tippersisti; b’aktar minn persuna waħda minn kull żewġ Ewropej (59%) 
jemmnu li d-diskriminazzjoni bbażata fuq l-oriġini etnika ta’ individwu hija mifruxa. Persuna waħda minn 
kull tlieta ta’ nisel Afrikan tgħid li esperjenzat fastidju razzist f’dawn l-aħħar ħames snin. Id-

diskriminazzjoni kontra l-persuni LGBTIQ tkompli wkoll madwar l-UE kollha, bi 43 % tal-persuni LGBTIQ 
jiddikjaraw li ħassewhom diskriminati fl-2019. Il-pandemija tal-COVID-19 wessgħet ukoll id-differenza bejn 
il-ġeneri, u n-nisa jaqilgħu medja ta’ 16 % inqas mill-irġiel madwar l-UE.  Għad hemm ħafna ostakli li l-
persuni b’diżabilità jiffaċċjaw meta jaċċessaw servizzi essenzjali, il-kura tas-saħħa, l-edukazzjoni, l-impjieg 
u l-ħajja politika. Barra minn hekk, il-persuni Rom ikomplu jiffaċċjaw diskriminazzjoni, razziżmu u 
esklużjoni soċjali.  
 
Il-ħolqien tal-Premju tal-Bliet Kapitali Ewropej tal-Inklużjoni u d-Diversità huwa parti mill-isforzi kontinwi 
tal-Kummissjoni Ewropea biex tippromwovi l-ugwaljanza u tiġġieled id-diskriminazzjoni. Il-Premju se 
jiffoka fuq l-inklużjoni billi jirrikonoxxi l-isforzi tal-awtoritajiet lokali biex jibnu soċjetajiet aktar inklużivi u 
ġusti sabiex il-membri kollha tal-komunitajiet tagħna jkunu jistgħu jilħqu l-potenzjal tagħhom u ħadd ma 
jitħalla jibqa’ lura.  
 
Aktar dwar l-Azzjoni tal-UE dwar l-Ugwaljanza: 
 

• Pjan ta’ azzjoni tal-UE għall-ġlieda kontra r-razziżmu 2020-2025 

• Strateġija dwar l-ugwaljanza tal-LGBTIQ 2020-2025  

• Strateġija dwar l-ugwaljanza bejn il-ġeneri 2020-2025  

https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/tackling-discrimination/diversity-management/european-diversity-month-2021_mt
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/MT/TXT/?uri=CELEX:12012P/TXT
https://ec.europa.eu/commission/commissioners/2019-2024/dalli/announcements/union-equality-first-year-actions-and-achievements_en
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/eu-anti-racism-action-plan-2020-2025_mt
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/lesbian-gay-bi-trans-and-intersex-equality/lgbtiq-equality-strategy-2020-2025_mt
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/gender-equality/gender-equality-strategy_mt
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• Strateġija dwar id-Drittijiet tal-Persuni b’Diżabilità 2021-2030  

• Qafas Strateġiku tal-UE għar-Rom għall-ugwaljanza, għall-inklużjoni u għall-parteċipazzjoni 2020-
2030  

• Strateġija tal-UE dwar il-ġlieda kontra l-antisemitiżmu u s-sostenn tal-ħajja Lhudija (2021-2030) 
 
 
Min jista’ japplika? 
 
Il-Premju huwa miftuħ għall-awtoritajiet lokali fis-27 pajjiż tal-Unjoni Ewropea li jagħtu prijorità b’mod 
attiv lil politiki ta’ inklużjoni li jkopru s-sess, l-età, id-diżabilità, l-identità LGBTIQ, ir-reliġjon, u d-
diskriminazzjoni fuq bażi ta’ oriġini etnika/razzjali.  
 
L-applikant irid ikun unità amministrattiva rregolata minn kunsill tal-belt jew korp governattiv elett b’mod 
demokratiku; huwa miftuħ għall-irħula, il-bliet u r-reġjuni fl-Unjoni Ewropea. 
 
 
Hemm kategoriji speċjali għall-Premju? 
 
Hemm żewġ kategoriji għall-2022, waħda għall-awtoritajiet lokali b’inqas minn 50,000 abitant u oħra għal 
dawk b’aktar minn 50,000 abitant. Fl-2022 hemm ukoll premju speċjali għall-inklużjoni tar-Rom. 
 
X’tipi ta’ inizjattivi favur id-diversità qed jippjana li jirrikonoxxi l-Premju? 
 
Il-kompetizzjoni se tippremja inizjattivi favur id-diversità u l-inklużjoni li jindirizzaw ir-raġunijiet ta’ 
diskriminazzjoni kollha (sess, oriġini razzjali jew etnika, reliġjon jew twemmin, diżabilità, età, jew 
orjentazzjoni sesswali) u l-intersezzjonalità. 
 
Kif se jintgħażlu r-rebbieħa? 
 
L-applikazzjonijiet għall-Premjijiet se jkunu soġġetti għal verifika ta’ eliġibilità u evalwazzjoni minn qabel 
minn esperti indipendenti. Ġurija Ewropea se tagħmel l-għażla finali fiż-żewġ kategoriji Ġenerali u għall-
Premju tar-Rom. 
 
Min se jevalwa l-entrati għall-Premju? 
 
Il-Kummissjoni Ewropea se taħtar esperti indipendenti għall-evalwazzjoni minn qabel u l-membri tal-
Ġurija Ewropea għall-fażi tal-għażla finali. Il-Ġurija Ewropea se tkun magħmula minn tal-inqas ħames 
membri li jirrappreżentaw organizzazzjonijiet Ewropej mhux governattivi. Il-Ġurija Ewropea għall-Premju 
Speċifiku għar-Roma se tkun magħmula minn tal-inqas ħames persuni li jirrappreżentaw 
organizzazzjonijiet Ewropej mhux governattivi u partijiet ikkonċernati nazzjonali u Ewropej rilevanti oħra. 
 
Meta u fejn se ssir iċ-ċerimonja ta’ premjazzjoni? 
 
Fit-28 ta’ April 2022 fi Brussell se ssir ċerimonja li tħabbar ir-rebbieħa tal-premjijiet. Għal dan l-
avveniment ta’ livell għoli, li se jlaqqa’ flimkien lil dawk li jfasslu l-politika, lill-uffiċjali tal-bliet u lir-
rappreżentanti mill-organizzazzjonijiet tad-diversità, se tattendi l-Kummissarju għall-Ugwaljanza, Helena 
Dalli. 
 
Kif nista’ nattendi għaċ-ċerimonja tal-għoti tal-premjijiet (online jew personalment)? 
 
Jekk jogħġbok ikkuntattja lit-tim tal-media tagħna, li se jassistik (media@eudiversity2022.eu).  
 

https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/mt/ip_21_810
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/mt/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/mt/ip_20_1813
https://ec.europa.eu/info/policies/justice-and-fundamental-rights/combatting-discrimination/racism-and-xenophobia/combating-antisemitism/eu-strategy-combating-antisemitism-and-fostering-jewish-life-2021-2030_mt
https://ec.europa.eu/info/aid-development-cooperation-fundamental-rights/your-rights-eu/know-your-rights/equality/non-discrimination_mt#documents
https://ec.europa.eu/info/aid-development-cooperation-fundamental-rights/your-rights-eu/know-your-rights/equality/non-discrimination_mt#documents
mailto:media@eudiversity2022.eu
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Jistgħu jsiru intervisti mar-rebbieħa tal-Premju jew mar-rappreżentanti tal-Kummissjoni Ewropea? 
 
Iva, se jkunu jistgħu jsiru intervisti. Jekk jogħġbok ikteb lit-tim tal-media tagħna, li se jaħdem miegħek biex 
jiffaċilita l-kwotazzjonijiet jew it-talbiet għal intervisti (media@eudiversity2022.eu).  
 
Fejn nista’ nsib aktar informazzjoni? 
 
Żur is-sit web tal-Premju tal-Bliet Kapitali Ewropej tal-Inklużjoni u d-Diversità: 
http://www.eudiversity2022.eu/.  
 
Se tiżdied aktar informazzjoni mas-sett ta’ għodod tal-media fit-tħejjija għall-avveniment. Ikkuntattja lit-
tim tal-media tagħna biex tirċievi l-istqarrijiet għall-istampa futuri u l-informazzjoni relatata: 
media@eudiversity2022.eu  
 
Tista’ tirċievi wkoll aġġornamenti ta’ kull xahar billi tirreġistra għall-bullettin tal-Premju tagħna, il-Bliet 
Kapitali tad-Diversità.  

mailto:media@eudiversity2022.eu
http://www.eudiversity2022.eu/mt
mailto:media@eudiversity2022.eu
https://eudiversity2022.eu/mt/premjijiet/zomm-ruhek-aggornat/

